Mesto Michalovce
Mestsky urad

Na rokovanie Mestského zastupitelstva v Michalovciach
dnia 8. decembra 2016

K bodu:

SPRAVA O VYSLEDKOCH KONTROLY

PREDKLADA: Ing. Marta Bobovnikova, PhD.
hlavna kontroldrka

NA ZAKLADE: Uznesenia MsZ ¢. 202

PREROKOVANE: na porade primatora,
na MsR dna 29. 11. 2016

SPRACOVALA: Ing. Marta Bobovnikova, PhD.
hlavna kontrolérka

NAPISALA: Ing. Marta Bobovnikova, PhD.
hlavna kontrolérka

PRIZVAT: -

NAVRH NA UZNESENIE: (v prilohe)

Michalovce, december 2016



Sprava o vysledkoch kontroly

V sulade so zakonom o obecnom zriadeni Vam predkladam spravu o vysledkoch
vykonanych a prerokovanych kontrol. Predkladana sprava obsahuje zistenia a zavery z
kontrol podfa jednotlivych kontrol vykonanych v sulade s planom kontrolnej €innosti hlavnej
kontrolérky na Il. polrok 2016 schvaleného uznesenim MsZ ¢. 202 zo dna 21. 6. 2016, ktoré
boli ukonéené na UHK. Jedna sa o4 kontroly, ktoré boli vykonané a prerokované od
posledného mestského zastupitel'stva.

1. Sprava HK ¢. 18 /2016: Vydavky vynalozené na informacné technolégie
a ich hospodarne, uc€elné a efektivne vyuzivanie

Ciel kontroly: 1. Vydavky na zabezpecenie nového informac¢ného systému
2. Vydavky na zabezpecenie ostatnych informacnych technolégii
3. Vyuzivanie informaénych technoldgii v praxi

Kontrolovany subjekt: Mestsky urad Michalovce, odbor laG.
za UcCasti : Ing. Marta Bobovnikova, PhD., hlavna kontrolérka
Ing. Daniela Kohutova, UHK

Ing. Zdenko Vasil, prednosta MsU Michalovce
RNDr. Jana Machova, ved. odboru laG.
Preverované obdobie: k 1.8.2016

Prerokovanie s povinnymi osobami: 11. 11. 2016

2. Sprava HK ¢. 19 /2016: Hospodarenie MsP, dodrziavanie organizaéného poriadku
a evidencia blokovych pokut

Ciel kontroly: 1. Dodrziavanie organiza¢ného poriadku a Prikazného listu primatora
€.1/2012, ktorym sa upravuje vykon sluzby prislusnikov MsP
2. Prijmy a vydavky MsP
3. Blokové pokuty, ich evidencia a zu&tovanie

Kontrolovany subjekt: Mestska policia

za Ucasti : Ing. Marta Bobovnikova, PhD., hlavna kontrolérka
Ing. Daniela Kohutova, UHK

JUDr. Du$an Santa, nacelnik MsP
Preverované obdobie: k 1.10.2016
Prerokovanie s povinnymi osobami: 11. 11. 2016

3. Sprava HK &. 20a,b /2016: Skolsky poriadok a vnitorné smernice v nadviznosti
na zabezpecenie bezpecnosti a ochrany zdravia ziakov
a zamestnancov
Ciel kontroly : 1. Dodrziavanie pravidiel bezpecnosti a ochrany zdravia
2. DodrZiavanie postupov pri vzniku Urazu a nebezpecénej udalosti
3. Dodrziavanie povinnosti Statutara a pedagogickych zamestnancov

Kontrolované subjekty: ZS J.Svermu 6, Michalovce
ZS Okruzna 19, Michalovce

za Ucasti : Ing. Marta Bobovnikova, PhD., hlavna kontrolorka
Ing. Daniela Kohutova, UHK



Mgr. Yvonne Kobilicova, riad. ZS J.Svermu 6 Michalovce
Mgr. Eleondra Kandcova, riad. ZS Okruzna 19, Michalovce

Preverované obdobie : k 1.11.2016
Prerokovanie s povinnymi osobami: 14. 11. 2016

Povinné osoby boli so spravami oboznamené. V stanovenom termine predlozili namietky k
zistenym skuto€nostiam a v dohodnutom termine prijmd opatrenia na odstranenie zistenych
nedostatkov. Primatorovi mesta a zastupcovi primatora boli predlozené spravy o vysledkoch

kontrol po ich prerokovani s prednostom MsU a riaditermi RO Mesta Michalovce.

Predkladam Vam zavery jednotlivych kontrol:

1. Sprava HK ¢&.18/2016: Vydavky vynalozené na informaéné technolégie aich
hospodarne, ucelné a efektivne vyuzivanie

Kontrole bolo predlozené:

1. Kontrolovany subjekt predlozil kontrole vypoved Servisnej zmluvy €. 1/2010 ( Zmluva o rocnej
podpore a sluzbach spojenych s udrzbou informaéného systému samospravy) medzi Mestom
Michalovce a CORA GEO s.r.0. zo dria 11.2.2015.

Zaroven bola kontrole bola predlozena Servisna zmluva zo diia 29.3.2010 medzi Mestom Michalovce
a CORA GEO s.r.o0., v ktorej v €l. VIII. Zavere€né ustanovenia je uvedené v bode 5.3.: Zmluva méze
zaniknut’ vypovedou k 31.3. prislusného kalendarneho roka ktorejkolvek zmluvnej strany bez udania
dévodu, pricom vypovedna lehota je 12 mesiacov a za¢ina plynut od zaciatku mesiaca nasledujuceho
po mesiaci, v ktorom bola vypoved druhej strany dorucena.

Kontrolou bolo overené:

I. PInenie zmluvy €. 2013-07-01-NO a dodatkov €.1 a €.2

A/ Mesto Michalovce diha 27.8.2013 uzatvorilo s INTELSOFT EAST, spol. s.r.o. TrebiSov Sublicenénu

a Implementaénu zmluvu informaéného systému LCS NORIS €. 2013-07-01-NO.

Priloha &.1 — Specifikacia dodavky

Priloha €.2 - Harmonogram prac

Priloha €.3 - Reklamadny poriadok pre pouZivatelov informaé&ného systému LCS NORIS platny od
1.1.2006

B/ Dodatkom €.1 k zmluve €.2013-07-01-NO zo dna 22.12.2014 sa meni:

1/ Priloha &€.1 zmluvy novym znenim Prilohy:

2/ Bod &.8 Cena, odstavce 8.1. a 8.2. budu nahradené v plnom rozsahu novym znenim:

C/Dodatkom €.2 k zmluve €.2013-07-01-NO ,podpisany, zverejneny dna 17.12.2015 sa meni:

1/ Priloha €.1 zmluvy novym znenim Prilohy:

2/ Bod €.8 Cena, odstavce 8.1. a 8.2. budu nahradené v plnom rozsahu novym znenim:

Zaver |.:

1.Ku kontrole vydavkov vynaloZenych na informacny systém LCS NORIS bola predloZzena
kontrolovanym subjektom sublicenéna a implementaéna zmluva a dodatok &1 a 2. k predmetnej
zmluve.

2. Na zé&klade predloZzenych zmluvnych dojednani predstavuju vydavky na zabezpe€enie modulov
a implementacnych sluzieb nového informacného systému LCS NORIS 42 552,00€.

3. Obsah ¢l.2 Predmet zmluvy je uvedeny v bodoch : 2.1.,2.2.,2.3.,2.4.,2.5.,2.6.,2.7.

V Dodatku €.1 a €.2 k zmluve v bode 8.1. je uvedené: Zmluvné strany sa dohodli, Ze Nadobudatel

sa zvazuje uhradit Poskytovatelovi za plnenie predmetu zmluvy v rozsahu odst. 2.1. az2.4. a 2.8.
¢lanku 2, ktory nie je uvedeny v zmluve.

Stanovisko povinnej osoby: Dodatky ¢.1. a 2. sa vo svojom zneni odkazuju na predmet
zmluvy na Clanky 2.1. az 2.4. a neexistujuci ¢lanok 2.8. zmluvy, odkaz na c¢lanok 2.8. je
v dodatkoch bezpredmetny.



Il. Vydavky na zabezpecenie nového informaéného systému

Predmetom kontroly bolo postupné pinenie zmluvnych dojednani.

A/ Zmluva ¢.2013-07-01-NO
B/ Plnenie Dodatku €.1 k zmluve €. 2013-07-01-NO
C/ PInenie Dodatku ¢.2 k zmluve €. 2013-07-01-NO

Zaver Il.:

REKAPITULACIA PLATIEB :

Nazov Cena licencii | Sluzby spojené Spolu Uhradené

IS LCS Noris | s implementaciou

Pril.¢.1 k zmluve €.2013-07-01-NO 1 870,80 7620,00 | 9490,80 | 759264
Pril.¢.1 v dodatku ¢.1 2 689,00 19 991,00 | 22 680,00 | 15 087,36
Pril.¢.1 v dodatku ¢.2 15 012,00 4 860,00 | 19 872,00 | 8 000,00
Spolu: 30 680,00

Na zaklade zmluvne dohodnutych podmienok ostava nadobudatelovi uhradit’:
42 552,00€ - 7 592,64€ - 15 087,36€ - 8000,00€ = 11 872,00€

Stanovisko povinnej osoby: Uhrada zvysnej zmluvnej sumy za IS bude uhradené po
vystaveni faktury dodavatefom.

lll. Vydavky na zabezpecenie ostatnych informaénych technolégii

Rok 2015:

(:)erpanie rozpocCtu — bezné vydavky
Cerpanie rozpoctu — kapitalové vydavky
Vysledky zo zavereéného uctu Mesta Michalovce za rok 2015

Bezné vydavky - informatika

EK | akcia | Nazov Upr.rozpocet | Skutocnost
2015 2015
632 | 54 Post. a komun.sluzby 15 400 15013
633 | 54 Vypoct. a telekom.technika 36 046 35925
635 | 54 Udrzba PC telek.techniky a strojov 36 800 36 678
637 | 54 Sluzby — revizie systému 200 192
Spolu 88 446 87 808
Kapitalové vydavky:
EK | akcia | Nazov Upr.rozpocet | Skuto&nost’
2015 2015
711 | 80 softvér 8 000 8 000
713 | 0180 | Vypoctova technika 2 000 1750
V Programovom rozpocdte:
Podprogram 4.6. Informaény systém
rozpocet | Upr.rozpoCet | Skutocnost
Rozpocet podprogramu 885 608 89 300 83 800
Z toho: bezné vydavky 125 608 79 300 74 050
kapitalové vydavky | 760 000 9 800 9750
Programovy rozpodéet obsahuje
Rok 2016:
Cerpanie rozpoétu k 31.8.2016 — bezné vydavky
EK akcia Nazov Rozp.schv. | upraveny | skuto¢nost | % pin.
633004 | 0154108 | Prevadzkova technika 1 000 1 000 0 0,00
0154108 1000 1000 0 0,00
633004 | 0154107 | Prevadzkova technika 2 000 2 000 0 0,00
637004 | 0154107 | VSeobecné sluzby 0 0 0 0,00
0154107 2 000 2 000 0
635002 | 0154103 | Oprava vypoctovej techniky 600 600 100,00 | 16,67
0154103 600 600 100,00
635009 | 0154102 | Rutinna a Standardna udrzba




softwéru — antivir.program 27 100 0 7407,85 | 27,33
0154102 27 100 0 7 407,85
635009 | 0154101 | Rutinna a Standardna udrzba
Softwéru 0 27 100 373,48 1,38
0154101 0 27 100 373,48
633002 | 0154 Vypoctova technika -IS 8 000 8 000 6 558,63 | 81,98
633003 | 0154 Telekomunikaéna technika 600 600 327,70 | 54,62
633006 | 0154 VSeobecny material 16 400 16400 | 11 402,74 | 69,53
633013 | 0154 Softwér — info systém 7 000 7 000 52,80 0,75
632003 | 0154 Postové a telekom.sluzby 27 000 27000 | 18210,27 | 67,45
632004 | 0154 Komunikaéna infrastruktura 14 000 14 000 9203,36 | 65,74
635003 | 0154 Oprava telekom.techniky 300 300 0,00 0,00
635004 | 0154 Oprava prevadzkovej techniky 1 000 1000 2137,32 | 213,73
635005 | 0154 Oprava strojov,pristrojov pre
MsP 0 0 235,40 0,00
635010 | 0154 Udrzba kom.infrastruktary 3000 3000 2453,63 | 81,79
637004 | 0154 VSeobecné sluzby 1000 923 311,00 | 33,69
637030 | 0154 Preddavky 0 0 468,43 0,00
0154 78 300 78223 | 51 361,28
spolu 109 000 | 108 923 | 59 242,61
Cerpanie rozpoétu — kapitalové vydavky
EK KZ | akcia | Nazov Rozp.schv. | upraveny | skuto¢nost
711003 | 41 | 0180 | Informacény systém mesta 20 000 20 000 3780
713002 | 41 | 0180 | Vypoctova technika 0 0 0,00
713004 | 41 | 0180 | Prevadzkové stroje,pristr.,zar. 0 0 0,00
713006 | 41 | 0180 | Hardware 20 000 20 000 0,00
spolu 40 000 40 000 3780

Kontrole boli predlozené dodavatelské faktury a likvidaéné listy za obdobie od 1/2016 do 8/2016, na
ktorych je uvedeny ucel platby a zaclenenie platby podla :
- ekonomickej klasifikacie
- kéd zdroja

- akcia

Vyberovym spdsobom boli overené dodavatel'ské faktury.
Na zaklade predlozenych faktur konstatujeme, ze odbor 1aG pri tUhradach faktar dodrziaval rozpoctovu
klasifikaciu v zmysle schvaleného rozpoctu.

Zaver lll.:
Bola prevedend kontrola dokladov dokumentujucich vydavky ako aj evidencie predmetnych vydavkov

Vv ramci

vyhodnotenia

rozpoCtu a zavere€ného

uctu.

Ziadame zodpovednych pracovnikov

0 zabezpelenie presného a uplného premietnutia vysledkov evidovanych v u&tovnej a rozpodtovej
evidencie do prvkov prisludného podprogramu programoveého rozpoctu.

Stanovisko povinnej osoby: VSetky doslé faktary st uhradzané v termine splatnosti.

IV. Cerpanie rozpoétu podra ostatnych akcii zabezpeéovanych odborom laG za rok 2016:

akcia | Nazov Rozp. upraveny Skuto€nost’
schvaleny
Vydavky | 3 755 870,00 | 4 312 350,00 | 2 758 634,79

V. Vyuzivanie informaénych technolégii v praxi

Kontrole boli predloZzené prezen&né listiny zamestnancov, ktori sa zu€astnili Skolenia:
modulov:

Zaver V. :
Kontrole boli predlozené prezenéné listiny v ¢leneni podfa datumu konania Skolenia, meno
a priezvisko osoby, ktora sa Skolenia zuCastnila a jej podpisu. Z predlozenych prezenénych listin nie je

zrejme, Skolenia, ku ktorym modulom sa zamestnanci zu¢astnili.




Stanovisko povinnej osoby: Prezenéné listiny zo Skoleni IS Noris a IS Helios vytvaral
a sledoval dodavatel IS.

Kontrola bola ukonena dna 25.10. 2016
Navrh spravy z kontroly prevzal za povinnui osobu dia 25.10. 2016 Ing. Zdenko Vasil,
prednosta MsU .

Stanovisko, resp. pisomné namietky k zistenym nedostatkom predloZila ved. odboru laG
MsU 2.11.2016

Sprava z kontroly bola prerokovana dna 11. 11. 2016.

2. Sprava HK €.19/2016: Hospodarenie MsP, dodrziavanie organizaéného poriadku
a evidencia blokovych pokauit

Kontrole boli predlozené:

1. Organizacny poriadok MsP zo dna 3.9.2013

2. pokladniéné doklady:

3. evidencia pokutovych blokov

4. dodavatelské faktury

Kontrolou bolo overené:

1. Dodrziavanie organizaéného poriadku a Prikazného listu primatora €.1/2012, ktorym
sa upravuje vykon sluzby prislusnikov MsP

Zaver 1.:

V kontrovanej agende neboli zistené nedostatky. Odporu¢ame prehodnotit’ uplatfiovanie bodu 3. ¢l.21
PL ¢.1/2012 v nadvaznosti na Organizaénu $truktaru MsP a rozpocet na MsP.

2. Prijmy MsP —r.2015

Pri vybere pokut v r. 2015 prisludnici MsP vydavali pokutové bloky, ktoré MsP dostala od Dariového
uradu v KoSiciach na zaklade pisomnych ziadosti zo dha 31.3.2015 a 21.8.2015. Pokutové zvazky su
prisne zuctovatelné, kazdy zvazok obsahuje Cislované pokutové bloky .

Zaver 2. :

V kontrole prevedenej v januari 2012 pod €. HK 1/2012 bol kontrolovany subjekt upozorneny na
evidenciu pokutovych blokov a ich inventarizaciu.

Kontrola kon$tatuje, Ze v predmetnej agende nedoSlo k zmene evidencie. Inventarizacia nebola
kontrole predloZena. Na zaklade vyjadrenia kontrolovaného subjektu sa vykonava kontrola priebezZne.
V Prikaznom liste primatora mesta Michalovce €.1/2012, ktorym sa upravuje vykon sluzby prislusnikov
MsP Michalovce v €1.16 Evidencia pokutovych blokov je uvedené:

Prisludnici MsP Michalovce finanént hotovost odvadzaju raz mesacéne alebo ak vyska finanénej
hotovosti predstavuje sumu 100,00€........ V zavere kalendarneho roka sa vykonava fyzicka inventura
pokutovych blokov.

Po prevedeni kontroly evidencie pokutovych blokov MsP kontrole nebola predlozena inventura
pokutovych blokov za rok 2015. Taktiez bolo zistené, Zze vySka odovzdanej finanénej hotovosti bola
u niektorych prisludnikov MsP vy38ia ako je stanovena v ¢1.16.

Odporu¢ame zabezpecit evidenciu pokutovych blokov v zmysle vSeobecne platnych predpisov
a nariadeni.

Odporu¢ame previest minimalne raz roéne inventarizaciu pokutovych blokov a hotovosti u jednotlivych
prislusnikov MsP v nadvaznosti na evidenciu pokutovych blokov a pokladniénu knihu MsP.

3. Vydavky MsP -r.2015

Zaver 3. :

V priruénej pokladni MsP nie su evidované drobné nakupy. Tieto su zuétované cez platobny prikaz.
V kontrole prevedenej v januari 2012 pod €. HK 1/2012 bol kontrolovany subjekt upozorneny na
spbsob evidencie drobnych nakupov ( nie cez platobny poukaz), kedZze MsP ma priru¢nu pokladriu
¢.6.

Opéatovne odporu€ame upravit rezim fungovania priru¢nej pokladne na MsP tak, aby nakup
v hotovosti bol mozny cez pokladiiu MsP pri zabezpeceni suhlasu s nakupom od nacelnika MsP,
pripadne primatora mesta.



4. Vystroj a vyzbroj prislusnikov MsP
Zaver 4. : V kontrovanej agende neboli zistené nedostatky.

Kontrola bola ukonéena dria 27.10. 2016

Navrh spravy z kontroly prevzal za povinnu osobu dia 2.11. 2016 JUDr. Dusan Santa,
nacelnik MsP

Stanovisko, resp. pisomné namietky k zistenym nedostatkom v stanovenom termine neboli
predloZzené. Na zaklade vyjadrenia nacelnika MsP, povinna osoba prijme v stanovenom termine
opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov.

Sprava z kontroly bola prerokovana dna 11. 11. 2016

3. Sprava HK &. 20 a /2016: Skolsky poriadok a vniitorné smernice v nadviznosti na

zabezpecenie bezpecnosti a ochrany zdravia ziakov a zamestnancov

Kontrole boli predlozené:

1. Skolsky poriadok

2. Pracovny poriadok pre pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov

3. Smernice skoly pojednavajuce o zabezpeceni bezpecnosti a ochrany zdravia Ziakov a
zamestnancov

4. Doklady dokumentujuce evidenciu a postup pri vzniku Urazu a nebezpecénej udalosti

5. Doklady dokumentujuce Skolenie BOZP a dodrziavanie pravidiel bezpecnosti a ochrany zdravia

Kontrolou bolo overené :

I. Dodrziavanie pravidiel bezpeénosti a ochrany zdravia

1/ Na zaklade porovnania zoznamu zamestnancov ( pedagogickych, TH pracovnikov

a nepedagogickych pracovnikov — kucharky, upratovacky, Skolnik ) zo Skoleni BOZP v dfoch

31.8.2016 a 6.9.2016 bolo zistené, ze :

- z dodrziavania pravidiel bezpe¢nosti a ochrany zdravia bolo preSkolenych spolu 48 pedagogickych

a TH pracovnikov a 15 nepedagogickych pracovnikov / kucharky, upratovacky, skolnik/; spolu 63 oséb

- podla org. $truktury predloZzenej riaditelkou ZS a v zmysle uzn.MsZ &.191 zo dfia 21.6.2016 pracuje

63 0sbb.

Na zaklade predlozenych dokladov je zrejme, Ze vSetci zamestnanci Skoly boli preskoleni

z BOZP.

2/ Kontrole boli predlozené triedne knihy Ziakov IV.B., V.A. a VIII.C. Zapisy ucitelov zo dfia 6.9.2016

potvrdzujd, Ze aj Ziaci ZS J.Svermu 6 boli poudeni o :

- Skolskom poriadku

- BOZ pocas vyuc€ovania a €innosti s nim savisiacimi v §k.r.2016/2017 vychadzkami, exkurziami,
projektmi, Skolskymi vyletmi, kultirnymi a Sportovymi podujatiami, sutaziami rézneho charakteru

- spravani sa v SJ, zasadami hygieny a BOZ pog&as pobytu v SJ

Na zaklade predlozenych dokladov je zrejme, Ze Zziaci $koly boli pouc¢eni o BOZ pocas

vyu€ovania a pocas Cinnosti spojenych s vyu€ovanim v 8k.r.2016/2017.

Il. Dodrziavanie postupov pri vzniku urazu a nebezpecnej udalosti

Al Zamestnancami ZS, ktori postupuju podla :

- Traumatologicky plan pre ZS zo dfia 30.10.2009,

- Traumatologicky plan pre SJ zo dfia 29.5.2014,

- Smernica na urCenie postupov pri vzniku Urazu a nebezpec¢nej udalosti zo dha 7.3.2014,
Tieto smernice BOZP su zamerané na vztah zamestnanec a zamestnavatel (Skola).

1/ ZS Svermu 6 eviduje Zaznam o registrovanom pracovnom Uraze zamestnanca — uditelky zo dfia

21.3.2014.

Kontrolou Zaznamu o registrovanom pracovnom Uraze zamestnanca v nadvaznosti na Smernicu na

uréenie postupov pri vzniku Urazu a nebezpelnej udalosti je v zazname uvedené:

- pri¢ina vzniku pracovného uUrazu ; vznik pracovného urazu 19.3.2014 o 14,00hod.

- dodrzana lehota spisania zdznamu o registrovanom pracovnom Uraze datum vySetrenia Urazu :
21.3.2014; datum spisania zaznamu:21.3.2014

- prijatie opatreni, aby sa zabranilo opakovaniu podobného pracovného Urazu : 15.4.2014

- vyjadrenie zastupcu zamestnancov pre bezpecnost a ochranu zdravia pri praci a zastupcu
odborového organu



2/ V Smernici v Casti Postup pri Setreni pracovného Urazu podliehajuceho registracii je uvedené:
,1echnik BOZP je povinny zaznam o registrovanom pracovnom uUraze do 8 dni odo dna, ked sa
o tomto pracovnom Uraze dozvedel zaslat prisluSnému inSpektoratu prace a do 30 dni zaslat spravu
o prijatych a vykonanych opatreniach.*

Z predloZenych dokladov je zrejme, Ze zo strany technika BOZP bol postup dodrZany.

B/ Ziakmi ZS:

Kontrole bola predlozena:

1. Interna smernica na uréenie postupov pri vzniku Skolského urazu

Neoddelitelnou suastou Smernice su :

Priloha €.1 : Zoznam vySkolenych zamestnancov pre poskytnutie prvej pomoci

Priloha €.2 : Zoznam rozmiestnenia lekarniCiek

Priloha €.3 : Zaznam o registrovanom Skolskom uraze

1/ Interna smernica na uréenie postupov pri vzniku $kolského Urazu bola vypracovana podla
Metodického usmernenia ¢.4/2009-R Peter Valo, schvalila riaditelka Skoly .

2/ Rozmiestnenie lekarnigiek je zabezpe&ené podra prilohy &.2 : SJ, SKD, Zboroviia, Kabinet Tv.
Obsah lekarniCiek sa pravidelne doplfiuje materialmi a liekmi na poskytnutie prvej pomoci. Kontrole
bola predlozena faktura ¢.1512206 od dodavatela Lekaren u Samaritana, odkial $kola nakupila
potrebny material a lieky na vybavenie lekarniciek.

3/ V 8k.r. 2015/2016 ZS evidovala : neregistrované drazy: 5 Ziakov

4/ V $k.r. 2015/2016 ZS evidovala : registrované Urazy : 4 Ziaci

5/ V 8k.r. 2016/2017 ZS evidovala : registrované Grazy : 1 Ziak

Predlozene doklady potvrdzuju dodrziavanie postupov a povinnosti pri vzniku urazu
a nebezpecnej udalosti zamestnancov a ziakov ZS J.Svermu 6.

Ill. Dodrziavanie povinnosti Statutara a pedagogickych zamestnancov
Kontrole boli predlozené:

1. Skolsky poriadok ZS J.Svermu 6 Michalovce

2. Skolsky poriadok SKD $k.r.2015/2016

3. Pracovny poriadok pre pedagogickych zamestnancov a ostatnych zamestnancov

V Skolskom poriadku v bode VIII., v Skolskom poriadku SKD v bode VII. av  Pracovnom poriadku
v tretej &asti v &.10, bod 4a/ avé&l.11, bod 8 ma ZS uvedené ulohy  spojené s bezpe&nostou
a ochranou zdravia ziakov a zamestnancov. Vedenie Skoly na svojich pracovnych poradach kontroluje
ich dodrziavanie.

IV. Zabezpeéenie bezpeénostno-technickej sluzby a €innost’ technika protipoziarnej
ochrany

Skola zabezpeduje BOZP dodavatelskym spdsobom na zéaklade zmluvného vztahu. Predmetna
zmluva neobsahuje bliz8iu $pecifikaciu sluZieb potrebnych pre $kolu — l.a Il. stuperi, SKD, CVC, SJ.
Smernice spracované dodavatefom suU zamerané na vztah zamestnanec, zamestnavatel. Dodavatel
doplnil aj Internd smernica na uréenie postupov pri vzniku Skolského urazu.

Spravu z kontroly povinna osoba prevzala dha 14.11. 2016

4. Sprava HK &. 20 b /2016: Skolsky poriadok a vnitorné smernice v nadvaznosti na

zabezpecenie bezpecénosti a ochrany zdravia ziakov a zamestnancov ZS Okruzna 17,

Michalovce

Kontrole boli predloZzené:

1. Skolsky poriadok

2. Pracovny poriadok pre pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov

3. Smernice skoly pojednavajuce o zabezpec&eni bezpecnosti a ochrany zdravia Ziakov a
zamestnancov

4. Doklady dokumentujuce evidenciu a postup pri vzniku Urazu a nebezpecénej udalosti

5. Doklady dokumentujuce Skolenie BOZP a dodrziavanie pravidiel bezpecnosti a ochrany zdravia

Kontrolou bolo overené :



I. Dodrziavanie pravidiel bezpeénosti a ochrany zdravia

1/ Na zéklade porovnania zoznamu zamestnancov ( pedagogickych, TH pracovnikov
a nepedagogickych pracovnikov — kucharky, upratovacky, Skolnik ) zo Skoleni BOZP v dfioch
24.11.2015, 1.12.2015, 18.3.2016, 8.8.2016 a 18.3.2016 bolo zistené, ze :

- z dodrziavania pravidiel bezpecnosti a ochrany zdravia bolo preskolenych spolu 77 pedagogickych
a TH pracovnikov a 11 nepedagogickych pracovnikov / kucharky, upratovacky, skolnik/; spolu 88 oséb
- podla org. $truktury predloZenej riaditelkou ZS a v zmysle uzn.MsZ &.191 zo diia 21.6.2016 pracuje
88 0sbb.

Na zaklade predlozenych dokladov je zrejme, ze vSetci zamestnanci Skoly boli preskoleni
z BOZP.

2/ Kontrole boli predlozené triedne knihy zZiakov IX.D., V.D., IX.C. Zapisy ucitelov zo dfia 6.9.2016
potvrdzuju, Ze aj Ziaci ZS Okruzna 17 boli poudeni o :

- Skolskom poriadku

- BOZ pocas vyuc€ovania a ¢innosti s nim suvisiacimi v $k.r.2016/2017

- sluSnom spravani sa v $kolskom zariadeni

Na zaklade predlozenych dokladov je zrejme, ze ziaci $koly boli pouceni o BOZ pocas
vyu€ovania a pocas Cinnosti spojenych s vyu€¢ovanim v 8k.r.2016/2017.

Il. Dodrziavanie postupov pri vzniku Urazu a nebezpecnej udalosti

Al Zamestnancami ZS, ktori postupuju podla :

- Traumatologicky plan pre ZS zo diia 20.10.2016,

- Smernica na uréenie postupov pri vzniku Urazu a nebezpecnej udalosti zo dia 8.2.2012,

Tieto smernice BOZP su zamerané na vztah zamestnanec a zamestnavatel (Skola).

Kontrolou bolo zistené:

1. ZS Okruzna 17 eviduje Zaznam o registrovanom pracovnom uUraze zamestnanca zo dfia 11.8.2016.

2. ZS Okruzna 17 eviduje Zaznam o registrovanom pracovnom Uraze zamestnanca zo dfia

14.2.2013.

B/ Ziakmi ZS:

Kontrole bola predlozena:

1. Interna smernica na urcenie postupov pri vzniku Skolského urazu

Neoddelitelnou suastou Smernice su :

Priloha ¢.1 : Zoznam vyS$kolenych zamestnancov pre poskytnutie prvej pomoci

Priloha €.2 : Zoznam rozmiestnenia lekarniciek

Priloha €.3 : Zdznam o registrovanom Skolskom uraze

1/ Interna smernica na uréenie postupov pri vzniku Skolského Urazu bola vypracovana podla
Metodického usmernenia €.4/2009-R Peter Valo, schvalila riaditelka 3koly .

2/ Rozmiestnenie lekarni€iek je zabezpelené podla prilohy €.2 : Zboroviia, Pavilén telesnej vychovy
Skolska kuchyha, Kabinet matematiky, Kabinet 3.-4.
Obsah lekarni€iek sa pravidelne doplfiuje materidlmi a liekmi na poskytnutie prvej pomoci. Kontrole
boli predloZené pokladni&né doklady od :

3/ V 8k.r. 2015/2016 ZS evidovala : registrované $kolské trazy : 6 Ziakov;

neregistrované urazy: 22 ziakov
4V $k.r. 2016/2017 ZS neeviduje Ziadne registrované Urazy, eviduje jeden neregistrovany uraz.

Predlozene doklady potvrdzuju dodrziavanie postupov a povinnosti pri vzniku Urazu
a nebezpecnej udalosti zamestnancov a Ziakov ZS Okruzna 17.

lll. Dodrziavanie povinnosti Statutara a pedagogickych zamestnancov

1. Skolsky poriadok ZS Okruzna 17 Michalovce
Skolsky poriadok ZS Okruzna 17 Michalovce je sthrn pravidiel, ktoré Ziak $koly musi dodrziavat.
Konkretizuje prava a povinnosti Ziakov, pravidla spravania na vyu€ovacich hodinach, pocas
prestavok a pri odchode zo Skoly a vychovné opatrenia.
V kapitole Il. V €l.18 Starostlivost’ 0 ochranu zdravia, bezpe&nost pri vyu€ovani a Skolskych akciach
suU uvedené povinnosti Ziakov a ucitela ako chranit’ zdravie po€as vyu€ovania a pri organizovani
Skolskych akcii.

2. Pracovny poriadok pre pedagogickych zamestnancov a ostatnych zamestnancov

V Pracovnom poriadku v dsmej &asti v ¢&l.24, body 1.- 6 ma ZS uvedené ulohy spojené

s bezpecnostou a ochranou zdravia ziakov a zamestnancov. Vedenie Skoly na svojich pracovnych

poradach kontroluje ich dodrziavanie.



IV. Zabezpecenie bezpecnostno-technickej sluzby a €innost’ technika protipoziarnej
ochrany

Skola zabezpeduje BOZP dodavatelskym spdésobom na zaklade zmluvného vztahu. Predmetna
zmluva neobsahuje bliz8iu $pecifikaciu sluZieb potrebnych pre $kolu — l.a Il. stuperi, SKD, CVC, SJ.
Smernice spracované dodavatelom suU zamerané na vztah zamestnanec, zamestnavatel. Dodavatel
doplnil aj Internd smernica na uréenie postupov pri vzniku Skolského urazu.

Spravu z kontroly povinna osoba prevzala dna 14.11. 2016

Vysledky jednotlivych kontrol a opatrenia prijaté kontrolovanym subjektom boli
prerokované na urovni vedenia Mesta. O plneni opatreni prijatych kontrolovanym subjektom
na odstranenie nedostatkov zistenych kontrolou Vas budem informovat' v polro¢nej sprave

o kontrolnej &innosti.

V Michalovciach , dna 16. 11. 2016

Ing. Marta Bobovnikova,PhD.
hlavna kontrolorka
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MESTSKE ZASTUPITELSTVO MICHALOVCE

Navrh na uznesenie

K bodu : Sprava o vysledkoch kontroly

Mestské zastupitelstvo v Michalovciach

l.berie na vedomie

Spravu o vysledkoch kontroly
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